	          

       UBND QUẬN SƠN TRÀ                  CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

   TRƯỜNG TH TRẦN QUỐC TOẢN
             Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

  

          Số : 242 /QĐ-THTQT


Sơn Trà , ngày 15  tháng 10  năm 2021
QUYẾT ĐỊNH

Về việc ban hành quy chế cải tiến chất lượng giáo dục từ năm học 2021-2022 đến năm học 2025-2026 của Tiểu học Trần Quốc Toản


HIỆU TRƯỞNG TRƯỜNG TIỂU HỌC TRẦN QUỐC TOẢN
Căn cứ quyết định số 4225/QĐ-UBND ngày 03/11/2015 của UBND quận Sơn Trà về việc tổ chức lại Trường Tiểu học Trần Quốc Toản;

Căn cứ Thông tư 17/2018/TT-BGD ĐT ngày 22/8/2018 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc Ban hành Quy định về kiểm định chất lượng giáo dục và công nhận đạt chuẩn quốc gia đối với trường tiểu học.
Căn cứ Quyết định 836/QĐ-SGD ĐT ngày 08/7/2021 của Sở GD&ĐT thành phố Đà Nẵng về việc công nhận trường Tiểu học Trần Quốc Toản quận Sơn Trà đạt tiêu chuẩn chất lượng giáo dục.
QUYẾT ĐỊNH:

Điều 1. Ban hành kèm theo quyết định này Quy chế cải tiến chất lượng giáo dục từ năm học 2021-2022 đến năm học 2025-2026 của Tiểu học Trần Quốc Toản 
Điều 2. Quyết định này có hiệu lực kể từ năm học 2021-2022 đến năm học 2025-2026.

Điều 3. Các cá nhân, và các bộ phận liên quan trong nhà trường chịu trách nhiệm thi hành quyết định này./.

Nơi nhận: 





     
    HIỆU TRƯỞNG 
- Như  điều 3;


- Lưu: VT, TĐ.
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                 Sơn Trà, ngày   15   tháng 10   năm 2021
QUY CHẾ 
 CẢI TIẾN CHẤT LƯỢNG GIÁO DỤC
(Ban hành kèm theo quyết định số:  242 /QĐ-THTQT ngày 15 tháng  10  năm 2021)

Chương I
 QUY ĐỊNH CHUNG
Điều 1. Cải tiến chất lượng giáo dục nhà trường bao gồm:
Công tác Tổ chức và quản lý nhà trường ; Cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên ; Cơ sở vật chất và thiết bị dạy học Quan hệ giữa nhà trường, gia đình và xã hội Hoạt động giáo dục và kết quả giáo dục theo 5 tiêu chuẩn quy định đánh giá kiểm định chất lượng giáo dục theo quy định tại thông tư 17/2018/TT-BGD ĐT ngày 28/12/2018;

Điều 2. Nguyên tắc cải tiến chất lượng
Việc cải tiến chất lượng nhằm phát huy những điểm mạnh và khắc phục những điểm yếu được đánh giá trong báo cáo tự đánh giá của nhà trường ngày 28/12/2020.
Hàng năm, nhà trường phải xây dựng kế hoạch cải tiến chất lượng và báo cáo bổ sung kết quả cải tiến.
 
Chương II
QUY ĐỊNH CỤ THỂ VIỆC CẢI TIẾN CHẤT LƯỢNG
Điều 3. Ban Chỉ đạo công tác cải tiến chất lượng hàng năm
1. Thành phần Ban chỉ đạo
Ban chỉ đạo quản lý tài sản gồm Hiệu trưởng là trưởng ban; các Phó Hiệu trưởng là Phó ban; trưởng ban thanh tra nhân dân và một số thành viên của hội đồng tự đánh giá.
2. Nhiệm vụ của Ban chỉ đạo
- Xây dựng kế hoạch cải tiến chất lượng hàng năm; Triển khai kế hoạch cải tiến và theo dõi cập nhật, thu thập minh chứng và tổng hợp báo cáo cuối mỗi năm học.
Điều 4. Trách nhiệm của cán bộ, giáo viên, nhân viên nhà trường
1. Hiệu trưởng 
- Tham mưu với Chính quyền các cấp về công tác tổ chức cán bộ; Công tác giải tỏa mở rộng khuôn viên; đầu tư xây dựng, sửa chữa cơ sở vật chất và chủ động kế hoạch phối hợp với cha mẹ học sinh trong công tác nâng cao chất lượng.
      
2. Các Phó Hiệu trưởng

- Bồi dưỡng nâng cao chất lượng giáo viên về trình độ chuyên môn và nghiệp vụ. 


- Quản lý chất lượng giáo dục, chỉ đạo xây dựng các kế hoạch giáo dục môn học hàng năm đảm bảo việc tác động toàn diện chất lượng và các đối tượng học sinh.

3. Các Tổ trưởng


- Chỉ đạo tổ chuyên môn, văn phòng thực hiện các biện pháp cải tiến chất lượng hàng năm.


- Báo cáo kết quả thực hiện về ban chỉ đạo theo yêu cầu.

4.Giáo viên

- Thực hiện các nhiệm vụ do Hiệu trưởng nhà trường phân công liên quan đến công tác cải tiến chất lượng.

- Phối hợp với cha mẹ học sinh để thực hiện công tác tuyển sinh; phổ cập giáo dục; công tác nâng cao chất lượng đại trà; chất lượng học sinh năng khiếu;
5. Nhân viên

- Kế toán: Cập nhật tài sản, trang thiết bị từ việc đầu tư và việc tài trợ.
- Thư viện: Tham mưu mua sắm, bảo dưỡng trang thiết bị dạy học.

- Y tế: Thực hiện công tác phối hợp với giáo viên nhằm chăm lo công tác an tòa trường học.

- Văn thư: Thực hiện báo cáo hàng năm


CHƯƠNG III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN

Điều 5. Tổ chức thực hiện
1. Ban chỉ đạo cải tiến chất lượng hàng năm và toàn thể cán bộ, giáo viên, nhân viên của nhà trường có trách nhiệm thực hiện Quy chế và tham gia giám sát việc thực hiện Quy chế này.
2. Các tổ trưởng Chuyên môn, Văn phòng trong phạm vị công tác có trách nhiệm nhắc nhở, kiểm tra các thành viên thực hiện nghiêm túc Quy chế này.
3. Trong quá trình thực hiện CB, VC của nhà trường nếu thấy có điều gì cần phải chỉnh sửa thì đề nghị với tổ trưởng Chuyên môn, Văn phòng. Các tổ trưởng lập  bản đề nghị Hiệu trưởng.
Điều 6. Hiệu lực thi hành
Quy chế này có hiệu lực thi hành từ năm học 2021-2022.
	Nơi nhận:

- CBGVNV;

- Lưu: HT, VT.
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